SISTEMA INTEGRAL DE GESTION SINDICAL (SIGS)

El sistema integral de gestion sindical y el portal de la Seccién 36 pretenden poner a tiempo a
nuestra organizacion sindical con respecto a los retos de una interaccion proactiva, eficaz y
eficiente acorde con los escenarios de un pais cambiante y un gremio vivo y demandante; asi
el SIGS pretende consolidar la construccidon de un nuevo paradigma, el sindicato de calidad a
partir del uso y aplicacion de tecnologia de punta orientada a la eficientacion de los procesos
de gestion y profesionalizaciéon de las dirigencias hacia una nueva cultura organizacional.

En este sentido, la experiencia que la Seccion 36 del sindicato nacional de trabajadores de la
educacion ha venido desarrollando durante los dltimos afios a posibilitado en su primera
etapa, a partir de la aplicacion de un modelo de reingenieria integral, sistematizar los
procedimientos de gestién a partir del desarrollo de un software acorde a sus necesidades; la
creacion de la red interna a permitido la agilizacion de las tareas y el transito de informacion;
posibilitando a través del portal del internet una mayor vinculacién y acercamiento con los
trabajadores de la educacion del valle de México.

En este sentido el sistema integral de gestidon sindical esta orientado a la eficientacion de las
tareas de gestion interna, integrado a su vez por unidades de gestion por secretaria y la base
de datos de los cincuenta y cuatro mil trabajadores de la educacion en el valle de México; por
lo tanto el sistema integral de gestion sindical es de uso restringido y solo tienen acceso a el
los secretarios de comité que realizan gestoria directa ya sea en oficinas centrales o en las
unidades regionales y la Secretaria General.

El portal de internet es una unidad cibernética que nos permite establecer una vinculacion
directa potencialmente con cada trabajador de la educacion en el valle de México y se puede
accesar a ella desde cualquier parte del mundo a través de su domicilio
www.snteseccion36.0rg.mx

Una vez dentro del portal podemos accesar a toda una gama de servicios y paneles de
informacion que facilitaran en mucho nuestras tareas de gestion, como por ejemplo: el
directorio de los miembros del comité ejecutivo seccional con sus datos generales y su correo
electrénico personal.

De igual manera la descripcion puntual de los tramites que se desarrollan por secretaria, asi
como el procedimiento, documentacién y requisitos.

Para una vinculacién mas agil y expedita existe un espacio de consultas a través del sistema
de correos electrénicos, en donde cada secretario general delegacional y/o representante de
centro de trabajo podra tener comunicacién directa con cada secretario de comité, con la
Secretaria General y entre sus homologos.

Siguiendo en la guia de contenido, cada trabajador del valle de México podra conocer
convocatorias, boletines informativos, comunicados, etc.

En la seccion relativa a investigacion educativa el trabajador podra encontrar informacion
fresca sobre temas y tépicos educativos, asi como la propuesta educativa de nuestra
organizacion sindical escrita y desarrollada por nuestros compaferos en el valle de México.

De igual manera se podra conocer de las actividades y acciones del comité ejecutivo
seccional, asi como de sus logros y avances.



En fin, el sistema integral de gestién sindical es el punto de partida para la construccion de un
nuevo paradigma, el sindicato moderno y de servicios que los trabajadores de la educacion
del valle de México necesitan. Usalo, incorporalo a tus tareas de gestion, acércalo a los
trabajadores de la educacion en tu nivel de responsabilidad, esto nos permitira servir mejor y
estar mas cercanos e informados, el reto es, avanzar y lo estamos logrado con acciones
concretas como ésta.

Consulta el portal de internet y haz uso de los servicios que presta, podras acceder en la
siguiente direccion :

http://www.snteseccion36.0org.mx




